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Zakladni udaje o Skole

Matei'ska §kola, Liberec, Stromovka 285/1,
prispévkova organizace

Nazev Skoly

Hlavni pracovisté Stromovka 285/1, 460 10 Liberec X-Frantiskov
Odloucené pracoviste Stara 107, 460 01 Liberec XXXIII-Machnin
ICO 72742429

Bankovni spojeni 5457202/0800

Telefon +420 730 844 022

Bl i gt som

Web www.skolkastromovka.cz

Datova schranka vshkt3p

Pravni forma Prispévkova organizace

Vznik MS v roce 1975; Zatazeni do sité §kol 15. 2. 1996

Zarazeni do sité skol Vznik ptispévkové organizace 1. 1. 2003

Ptipojeni odlouceného pracovisté 1. 9. 2016

Statutarni mésto Liberec, nam. Dr. E. BeneSe 1/1, 460 59 Liberec I-
Staré Mésto

Nazev zfizovatele

1Z0 teditelstvi 600 079 252

Be. Klara Snajdrova, feditelka $koly

Vedeni kol - i i
edeni skoly Michaela Hofericova, zastupkyné feditelky Skoly

Prispévkova organizace je zfizena za ucelem poskytovani vzdélavani
a vychovy déti podle § 3 zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladni, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni
pozdéjsich predpist. Pravnicka osoba vykonava Cinnosti téchto skol a
skolskych zafizeni: Matefska $kola; Skolni jidelna.

163 deéti

125 deti (hlavni pracoviste) + 38 déti (odloucené pracoviste)

Vymezeni hlavniho tcelu ¢innosti
Skoly (podle zfizovaci listiny)

Kapacita skoly

163 stravnika
125 stravnikii (hlavni pracovisté) + 38 stravniki (odloucené pracoviste)

Jidelna skoly




1 Pedagogicky sbor a dalSi zameéstnanci

Hlavni pracovisté
Na hlavnim pracovisti zajist'uje péci o déti a jejich vzdelavani 11 pedagogt, 4 asistentky pedagoga

a 7 provoznich zaméstnanc.

Odloucené pracovisté
Na odlou¢eném pracovisti zajistuji péci o déti a jejich vzdélavani 4 pedagogové, 1 asistentka

pedagoga a 2 provozni zaméstnanci.

1.1 Kvalifikovanost sboru (prepocteni na plné zaméstnané)

Mateiska sSkola

Poéet vSech Z toho bez potiebné ‘

pedagogickych pracovnikut odborné kvalifikace
[22 |M$ Stromovka | 14,9 0 |

Pedagogicky sbor spliiuje poZadavky dle zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a je
pln¢ kvalifikovany.

1.2 Profesni rozvoj pedagogickych pracovniku

Individualni Vzdélavaci Vziiemné
. plany osobniho| akce pro I Jiné formy
- o Plan . ’ hospitace a . .
P.c. Materska sSkola DVPP rozvoje cely . Mentoring profesniho
. Nl - 2 naslechy .
jednotlivych ucitelsky mezi uciteli rozvoje
uciteli sbor
Kvalifikaéni
hlavni studium, Odborné
...« |Castecné Castecné Castecné ANO ANO webinare a
pracovisté seminare
22 MS Samostudium
Stromovka :
L Odborné
odloucené Cy
NN NP RSP cc o x x o x x webinafe a
pracovisté |CasteCné Castecné castecné Castecné NE seminafe
Stara 107 Samostudium

Pedagogové se prubézné vzdélavali prostfednictvim odbornych seminaii a webinaid, ale také
samostudia odborné literatury. Vzdélavani vychazelo z potfeb pedagogi, ale také jejich zajmu.
Vyuzivalo se rozmanité nabidky vzdélavacich materiala ,,Predskolni poradny®, seminafii v ramci
projektu OP JAK — Skola hrou II., ale také voln& dostupnych webinait na internetovych portalech.
Profesni rozvoj byl podpofen mentoringem zacinajicich ucitelli, vzajemnym sdilenim zkuSenosti a
hospitacemi u ostatnich kolegti. Reditelka $koly zahajila kvalifikaéni studium pro feditele $kol, které

je nutné pro vykon této funkce.



1.3 Vékova struktura a genderové slozeni pedagogickych pracovniku (fyzické pocty)

Vékova skladba

Celkem Pramérny

Materska Skola pedagogil vék <|31-| 41-
hlavni pracovisté 11 1 42.2 4 1 2 4 0
22 |MS Stromovka Eené ISt
odIOL’Jcene pracovisté 4 0 53.8 1 0 3 0 0
Stara 107

Pedagogicky tym je vékové€ riznorody. Na hlavnim pracovisti je tym v€kové rliznorodéjsi, tym je
doplnén také zacinajicimi pedagogy a diky nim se pfirozené propojuje zkusenost dlouholetych
pedagogli s novymi pohledy, pfistupy a energii mladSich kolegi. Tym odlouceného pracovisté je
vekové homogennéjsi a je zde patrnd obrovskd zkuSenost tymu. V tomto Skolnim roce pracoval

v naSem tymu 1 muz, pan ucitel.

1.3.1 Zmény v pedagogickém sboru

Nastoupili | Z toho absolventi | Odesli z | Odeslina| Odesli Z toho
Materska Skola do MS fakult vzdélavajici MS jinou mimo ucitelé do
celkem ucitele celkem Skolu Skolstvi | 3 let praxe
hlavni . 2 0 2 1 1 1
. pracovisté
MS —
22 |stromovka |odloucené
pracovisté 1 0 1 0 1 0
Stara 107

Na hlavnim pracovisti ndm v prvni poloviné Skolniho roku ode$la 1 pani ucitelka za novymi
zkuSenostmi do ciziny mimo obor Skolstvi a s 1 pani ucitelkou jsme po vzajemné domluvé a shodé
ukon¢ili spolupraci. Misto ni nastoupil do MS zaéinajici pan uéitel Gerstvé po dokonéeni stfedni
odborné Skoly pedagogické. Odloucené pracovisté na konci Skolniho roku opustila dlouholeta
kolegyné, ktera ze zdravotnich diivodli nechtéla v praci pokracovat a nahradila ji nové piichozi

uditelka.

1.3.2 Skladba ostatnich zaméstnancti (uvadét na prepoctené uvazky)

Mateiska $kola H Ostatni zaméstnanci celkem H Z toho muzi
hlavni pracovisté 6,375 0
22 MS Stromovka odlougené pracovisté 5 0
Stara 107

Hladky pribéh provozu matetské Skoly zajistuje celkem 7 nepedagogickych pracovniki v celkovém
souctu 6,375 tvazku na hlavnim pracovisti a 2 nepedagogicti zaméstnanci na odlou¢eném pracovisti.
Pani uklizecky, pani Skolnice, pani kuchatky a vedouci Skolni jidelny jsou pro nas pokladem a

nedilnou soucésti naseho tymu.



1.3.3 Zmény na pozicich ostatnich (nepedagogickych) zaméstnancu

| Nastoupili do MS | Odesli zMS | Davody odchodu |

Mateiska sSkola

hlavni pracovisté 0 0
22 |MS Stromovka odlou&ené pracovisté 0 0
Stara 107

2 Vychovné vzdélavaci proces

2.1 Strategie rozvoje Skoly a vzdélavani

Je material
kazdorocné
vyhodnocovan
a pripadné dle
potieby
doplnovan?

Do zpracovani
strategie byli
zapojeni:

Je dokument verejné
pristupny pro rodice?

Strategicky
dokument

Materska Skola

1 - Feditel (nejuzsi
hlavni vedeni) u feditelky Skoly,
pracovisté 2025 - 2030 6 - Emeritni ANO www.skolkastromovka.cz
9 MS feditelka
Stromovka odloutend 1 - feditel (nejuzsi
pracovists 2025 -2030 |Vedeni) ANO u feditelky Skoly,
Stara 107 6 - Emeritni www.skolkastromovka.cz
feditelka

Vychovné vzdélavaci proces probiha v souladu s Radmcovym vzdélavacim programem pro predskolni

vzdelavani a Skolni vzdélavacim programem ,,Ctyfi dlané®, ktery je dale rozpracovan v tfidnich

vzdélavacich programech. Nepolevili jsme, pracovali jsme v nastaveném tempu emeritni feditelky

a postupn¢ drobnymi kricky budeme navazovat na pevné polozené zdklady a posouvat nasi

matefskou Skolu smérem, kterym se chceme ubirat.

2.2 Podpora a rozvoj jazykového vzdélani

22

Mateiska sSkola

MS
Stromovka

hlavni
pracovisté

Krouzek pro zajemce
bezuplatné (ANO/NE)

Vyménné
pobyty do

JEVATL zahranici

ANO
Cesky jazyk pro déti s
odlisnym matefskym
jazykem (OMJ)

NE

Jiné (max 3 priklady nejvyznamnéjsSich
aktivit, které souvisi s podporou a
rozvojem jazykového vzdélavani)

Rozvoj komunikacnich a fe€ovych
dovednosti déti v kazdodennich
vzdélavacich ¢innostech

Logopedicka prevence a podpora
spravného vyvoje feli ve spolupraci se
specialnim pedagogem

Pfirozené seznamovani déti s cizim
jazykem prostrednictvim pisni, fikanek,
pohybovych a tane¢nich aktivit.

odloucené
pracovisté
Stara 107

NE NE

Rozvoj komunikaénich a feCovych
dovednosti déti v kazdodennich
vzdélavacich ¢innostech

Podpora déti s OMJ

Pfirozené seznamovani déti s cizim
jazykem prostfednictvim pisni, Fikanek,
pohybovych a tane€nich aktivit




Na hlavni pracovisté¢ dochazi déti s odliSnym matefskym jazykem zejména z Ukrajiny, ale také

Vietnamu a Albanie. Poskytovali jsme jim bezplatny krouzek jazykové podpory, kde jsme se zaméfili

na osvojovani ¢eského jazyka, rozvoj komunikacénich a feCovych dovednosti, slovni zasoby atp. Na

odlou¢eném pracovisti je pocet déti s OMJ velmi nizky, a tak se rozvoj ¢eského jazyka provadi

formou individualnich ¢innosti.

2.3 Vyuzivani alternativhich metod a novych trendu ve vyuce, zapojeni Skoly do

22

Stromovka

Materska Skola

hlavni
pracovisté

MS

Polytechnické
vzdélani

Prace se
smyslovymi
materialy a
pfirodnimi

materialy
Badatelsky
zamérené

aktivity (pokusy,
pozorovani
pfirodnich jev(,
prace na
zahradé —
péstovani
plodin, péce o
zahradu)
Konstruktivni
ginnosti s
rdznymi druhy
stavebnic

Spole¢né
vzdélavani
(zac¢lenovani
déti se SVP,
cizince apod.)

Individualni
pristup k
potfebam

jednotlivych

déti
Podpora déti
se SVP
(spoluprace se
Skolskymi
poradenskymi
zafizenimi,
spoluprace s
asistenty
pedagoga)
Podpora déti s
omJ

(nazornost,
vizualni
podpora,
fikanky,
basnicky,
pisnicky,

individualni a
skupinova
prace)

Zdravy zivotni
styl a
stravovani,
Certifikat
zdrava jidelna

Kazdodenni
pohybové
aktivity (joga,
pohybové hry,
protahovaci a
posilovaci
cviceni,
procviceni
klenby,
Sportimacek,
Cvi¢ime se
Sokolem) a
pobyt na
Cerstvém
vzduchu
(zahrada MS,
vychazky do
prirody, parku
atp.)
Vytvareni
zdravych
stravovacich
navyku - recepty
zdravého
stravovani, podil
déti na pfipravé
svacin, Siroky
vybér ovoce a
zeleniny v
pribéhu dne,
péstovani
vlastnich plodin,
podpora pitného
rezimu
(neslazené caje,
voda)
Podpora
duSevni pohody
a zdravych
vztahu -
bezpecné klima,
odpoginek,
relaxacni a
klidové Cinnosti

Trvale udrzitelny

TFidéni odpadu
(FCC Liberec —

sbér papiru, Zelena

Skola — sbér
elektrospotiebicl)
Péce o Skolni

zahradu (péstovani

plodin, pozorovani
zmén v prubéhu
roku, zahradnické
prace,
kompostovani
bioodpadu)
Vedeni k Setrnému
vztahu k planeté
Zemi (vyuzivani
odpadovych
materiall k vyrobé,
Setrné nakladani s
vodou, elektfinou)

vzdélavacich a rozvojovych projektt, které podporuji zdravy vyvoj ditéte

Digitalni
technologie a

Smysluplné
vyuzivani
interaktivnich
vzdélavacich
programu jako
podpora
bézného
vzdélavani,
nikoliv jako jeho
nahrady
(Edugym,
Barevné
Kaminky)
Rozvoj digitalni
gramotnosti déti
(robotické a
programovaci
hracky, prace s
digitalnimi
pomuckami,
rozvoj logického
mysleni pfi
riznych
¢innostech,
planovani
jednotlivych
krok atp.)
Vyuzivani
digitalnich
technologii
pedagogy
(pfipravy,
dokumentace,
Sprava MS,
umeéla
inteligence,
Canva atp.)




Materska

Skola

Polytechnické
vzdélani

prace na zahradé -
péstovani plodin,
péce o zahradu)

Spole¢né
vzdélavani
(zaclenovani
déti se SVP,
cizince apod.)

Podpora déti s
OMJ (nazornost,
vizualni podpora,

Zdravy zivotni styl
a stravovani,
Certifikat zdrava
jidelna

Kazdodenni
pohybové aktivity
(joga, pohybové hry,
protahovaci a
posilovaci cvicent,
procviceni klenby,

svacin, Siroky vybér
ovoce a zeleniny v
pribéhu dne,

Trvale udrzitelny
rozvoj

Vedeni k Setrnému
vztahu k planeté
Zemi (vyuzivani

Digitalni technologie
ajiné

Smysluplné vyuzivani
interaktivnich

Individualni Sportimacek, vzdélavacich programd
pristup k Cvi€ime se TFidéni odpadu (FCC 2ko bodpora b&Zného
Prace se potfebam Sokolem) a pobyt na | Liberec - sbér papiru, Jako pocpora Dezn
. . . " . - . | vzdélavani, nikoliv jako
smyslovymi jednotlivych déti | Cerstvém vzduchu | Zelena Skola - shéer jeho nahrady(Edugym
materialy a Podpora déti se (zahrada MS, elektrospotiebicl) ) B . Ky . Ey ’
pfirodnimi SVP (spoluprace |vychazky do pfirody, Péce o Skolni aRrgzcoe. d?rirt]gl]niy )
materialy se Skolskymi parkl atp.) zahradu (péstovani tJnosgti deti
Badatelsky poradenskymi | Vytvafeni zdravych | plodin, pozorovani gre(amg tické
odloucené zameéfené aktivity zarizenimi, stravovacich navyku zmén v pribéhu progra:%:v:cieh?aéky
pracovists (pokusy, spoll_Jpréce s - recepty zdravého roku, zahradnické préce s digitalnimi ’
Stara 107 pozorovani asistenty stravovani, podil | prace, kompostovani pomdckami, rozvoj
pfirodnich jevd, pedagoga) déti na pfipravé bioodpadu) ’

logického mysleni pfi
rznych ¢innostech,
planovani jednotlivych
kroku atp.)

Konstruktivni fikanky, péstovani vlastnich odpadovych LA
. S e P . A S Vyuzivani digitalnich
¢innosti s riznymi basnicky, plodin, podpora materialu k vyrobé, -

. T o v . . e technologii pedagogy
druhy stavebnic pisnicky, pitného rezimu Setrné nakladani s (pFiprav
individualni a (neslazené Caje, vodou, elektfinou) pripravy,

dokumentace, Sprava

skupinova prace) voda) MS, uméla inteligence
Podpora dusevni ’ Canva a ’
pohody a zdravych

vztahul - bezpeéné

klima, odpocinek,

relaxaéni a klidové
ginnosti

V priibé¢hu skolniho roku byly v obou pracovistich vyuzivany rozmanité metody a formy vzdélavani
podporujici vSestranny a zdravy rozvoj déti. Dtraz byl kladen na praktické, badatelské a konstruktivni
¢innosti, praci s pfirodnimi a smyslovymi materidly a na rozvoj détské zvidavosti a samostatnosti.
V oblasti spole¢ného vzdélavani byl uplatiovan individudlni pfistup k potiebam déti, véetné podpory
déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a déti s odliSnym mateiskym jazykem. Vyznamnou
soucasti vzdelavani byla také podpora zdravého zivotniho stylu, pravidelny pohyb, pobyt venku,
vytvareni zdravych stravovacich navykii a pée o duSevni pohodu a bezpecné vztahy. Déti byly
vedeny k odpovédnému vztahu k Zivotnimu prostiedi prostifednictvim t¥idéni odpadu, péce o skolni
zahradu, péstovani plodin, kompostovani a Setrného nakladani s ptirodnimi zdroji. Digitalni
technologie byly vyuzivany smysluplné jako dopln€k bézného vzdélavani, zejména pii rozvoji
digitalni gramotnosti, logického mysleni, tvofivosti a pfi praci s robotickymi a programovacimi

pomuckami.



2.4 Zapojeni MS do nejraznéjsich prehlidek a soutézi

00 9 N U kAW N =

hlavni pracovisté NE | ANO NE | ANO NE | NE | ANO NE
22 MS Stromovka odlou&ené pracoviété Nel ano Inel ano Ine Tne | ne | e
Stara 107

. Festival ¢étenafstvi

. Vanoce o¢ima déti — prezentace vyrobkl

. Velikonoce o¢ima déti — prezentace vyrobki

. prehlidka ,,Kyticka pisni¢ek*

Mateiska Skola

. Vanoce — vystoupeni déti v ramci programu SML

. Velikonoce — vystoupeni déti v ramci programu SML

. Kulturni vystoupeni v rdmci obCanskych obtadl (vitani ob&ank a jiné akce)

. Jiné piehlidky a soutéZe na podporu talentovanych déti, kterych se MS v daném roce zucastnila

Mateiska Skola se jiz tradicné zapojila do vystav Vanoce a Velikonoce o¢ima déti, kterd se

kazdoro¢né kona v ramci programu SML. Hlavni pracovisté také piipravilo ve spolupraci s Domem

seniortl FrantiSkov zpivani pro seniory, které pro né bylo piijjemnym kulturnim zpestfenim.

2.5 Prostupnost a spoluprace matefskych skol se ZS, SS, VS nebo zaméstnavateli

Mateiska Skola

Spoluprace MS a 28
*) (max 3 konkrétni

aktivity realizované
ve Skolnim roce)

Spoluprace MS a S§/
VS *) (max 3
konkrétni aktivity
realizované ve
Skolnim roce)

Spoluprace MS a zaméstnavatele
(max 3 konkrétni aktivity
realizované ve skolnim roce, u
aktivity uvést vzdy prislusného
zaméstnavatele)

Dilnicky s druZinou ZS |Praxe studentd SS, Pekarna Blaha (exkurze do provozu
Svermova VOS, VS a studentt . . P
. " " e . pekarny a cukrarny)
hlavni Plotovky" (vzdélavaci |na asistenty pedagoga I e
ix , . . Hasici Liberec (exkurze v hasi¢arng)
pracovisté stezky s ukoly v okoli  |Dotazniky k o o .
& & v . PR . Domov seniorl (zpivani pro seniory,
. MS a ZS pfipravené  |zavéreCnym pracim Pohéadkovy les)
22 MS nami nebo Skolaky ZS) |student y
Stromovka
Spole¢ne dilnya
odloudené  |sportovnidense Z5  |Dotazntkyk SDH Machnin (zahradni slavnost,
pracovisté Ostasov . |zavéreCnym pracim ukézka techniky)
Stara 107 Vyuziti télocviény ZS  |studentd y
Ostasov

Spolupracujeme s nejblizsi ZS Svermova a odloudené pracovi$té se ZS Ostadov, déti navstivili $kolu a
druzinu, kde se kromé prohlidky prostor Skoly zuc€astnily tvofivych dilni¢ek. Pfijali jsme b&hem roku nékolik
studentek stfednich Skol, kterym jsme se snazili pfedat to nejlepsi, co umime. Nase zkuSenosti jsme predavali

také studentkam, které si doplfovaly vzdélani na asistenta pedagoga.
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3 Skolni klima

Skolni klima je pro nas velmi duleité, je zalozeno na respektu, divéfe, bezpedi a oteviené
komunikaci, aby se kazdy citil bezpecné, piijiman a respektovan. Vztahy mezi zaméstnanci jsou
zalozeny na spolupréci, vzdjemné podpofe a sdileni zkuSenosti. Snazime se o oteviené feSeni
problémil a hledani spole¢nych cest. Podporujeme zdravé vztahy mezi détmi, spolupraci, empatii,
déti ptirozené vyjadiuji své potifeby a emoce, rozviji samostatnost a uci se respektovat druhé.
Usilujeme o partnerskou komunikaci s rodic¢i a o vzdjemnou divéru pii feSeni béznych kazdodennich,

ale 1 naro¢néjsich situaci.

3.1 Pestrost mimoskolnich aktivit

Krouzky pro vSechny déti
organizované uciteli MS (bezuplatné, | Exkurze, vylety

Skoli¢ky v pfirodé
(zimni, letni)

Mateiska $kola soué&ast SVP)
pocet - - pocet
agastnika |TV'° krouzku| pocet| astnik  Géastniki |
hlavni . 0 0 0 20 15 0 0
. pracovisté
MS —
22 Stromovka |odloucené
pracovisté 0 0 0 10 20 0 0
Stara 107

Vzdélavaci program je dopliiovan o pestrou nabidku tematickych akci, exkurzi a vyletd. Diky tomu
mohou déti poznavat nova mista, setkavaji se s riznymi lidmi, jejich profesemi a ziskavaji zkuSenosti
prostiednictvim proZzitku. Dé&ti ziskavaji spolecné zazitky, spolupraci a vztah k mistu, kde Ziji. Akce
jsou voleny sohledem na vék a potfeby deti a pfirozené navazuji na vzdélavaci cinnosti

v jednotlivych tridach.

3.2 Komunitni éinnost, aktivity mimo provozni dobu MS

Odpoledni .
Skolka nebo | Spolecné aktivity ve spolupraci MS a verejnosti

Prazdninové
aktivity v dobé
uzavreni MS

e LEUEE S E0k prodlouzena (komunity v okoli MS)

doba MS

Domov senior (Pohadkovy les, hudebni
vystoupeni pro seniory), Fond Sidus (sbirka pro
nemocné déti), "Plotovky" (stezky pro rodice s
NE détmi v okoli), Krajska védécka knihovna Liberec a NE
jeji pobocky (vzdélavaci programy, rozvoj ¢tenarske
gramotnosti), IZS (exkurze na zakladny, preventivni

22 MS programy a podpora bezpeci déti)
Stromovka

hlavni
pracovisté

Pobocka Krajské védecké knihovny Liberec v
Machniné (vzdélavaci programy), "Plotovky"
(stezky pro rodi¢e s détmi v okoli), Galerie na ploté
(vystavy vytvarnych praci na ploté MS), 1ZS
(ukazka techniky, preventivni program, bezpecnost
déti), Ekoncentrum (ekologické programy v MS)

odlou¢ené
pracovisté NE
Stara 107

NE
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Déti se v prubéhu roku seznamuji s pribéhem vetejného zivota pravé prostfednictvim rtznych
tematickych aktivit. Podpofili jsme mimo jiné mezigeneracni spolupraci s Domovem seniort
Frantiskov, zucastnili se sbirky pro nemocné déti, vyvéSujeme na plot stezky s ukoly, navstévujeme
pracoviste, kde se déti seznamuji s lidmi a jejich praci, ale také kulturni programy dostupné rtiznymi
institucemi v naSem okoli (knithovny, divadla, muzeum, galerie, ekoncentra, IZS atp.) Odloucené
pracovisté¢ ma v tomto ohledu omezen¢j$i moznosti z divodu dostupnosti do centra, ale i pfesto

vyuzivaji moznosti, které ¢asové i organiza¢né zvladnou.

3.3 Komunikace se zakonnymi zastupci

Drzitel
znacky

Besedy | Ukazka
pro c¢innosti
rodice | pro rodice

Zapojeni rodicu Jiné (max 3
do prace na priklady
rozvojovych (CEFZET-RY
planech A/N daném roce)

Zapojeni
rodict do
vyuky A/N

Rodi&e
vitani *)

Tvoreni rodicd s
détmi

Oslavy (Den déti,
Den matek a otcl)
hlavni: NE NE ANO ANO NE Rozloucenise
pracovisté tfidou (vystoupeni
pro rodiCe a
pribuzné,
rozlouceni s

M predskolaky)

22 Stromovka Tvorfeni rodicd s
détmi

Oslavy (Den déti,
Den matek a otcl,
odloucené zahradni slavnost)
pracovisté NE NE ANO ANO NE Rozlouéeni se
Stara 107 tfidou (vystoupeni
pro rodiCe a
pribuzné,
rozlouceni s
predskolaky)

Spoluprace s rodici je dilezitou soucasti zivota matetské Skoly. Nasim cilem je oteviené a partnerské
prostiedi zaloZené na vzajemné dlvére, respektu a komunikaci. Rodi¢e maji moZnost podilet se na
déni v matetskeé Skole, zajimaji se o vzdélavani a kazdodenni Zivot déti. Kdykoliv mohou vyjadfit své
podnéty k dalSimu rozvoji Skoly a vitame vyjadieni zpétné vazby od rodicl, které ndm dévaji najevo,
7e mame spolecnou cestu a cil (pfirozeny a zdravy a rozvoj déti a jejich spokojenost). V pribéhu roku
rodice mohli vidét, co jejich déti tvofi, jakymi tématy a Cinnostmi se zabyvaji prostfednictvim
nastének, fotografii, portfolii atp. Zapojili se do spole¢ného tvoteni rodicl s détmi, oslav Dne matek,

Dne otcti, na odlou¢eném pracovisti také zahradni slavnosti na zavér skolniho roku.

12



3.4 Angazma odbornych profesi

& Asistent Skolni
& . Skolni Koordinator & . | asistent
Skolni ... . | pedagoga o Skolsky “
- o= specialni Ny spole¢ného (popr-
P.c. Materska Skola psycholog d (podpturné délavanifinkl h
- avazek | Pedagog - opateni) vzdélavanil/inkluze chava pro
uvazek ocet AIN déti mladsi
P 3 let) AIN
ANO
hlavni & 2
racovists 0 0 4 NE NE Sablony OP
b |M8 P JAK - Skola
Stromovka hrou Il
odloucené
pracovisté 0 0 1 NE NE NE
Stara 107

Na hlavnim pracovisti byly zaméstnany 4 asistentky pedagoga, které poskytovaly podporu détem se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. VyuZily jsme $kolnich asistentek z projektu OP JAK — Skola
hrou II. Plsobila zde také specidlni pedagoZka, ktera poskytovala détem logopedickou prevenci. Na

odlouceném pracovisti plisobila 1 asistentka pedagoga u ditéte se SVP.

3.5 Podpora spoleéného vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potrebami

Déti se SVP
Z toho Aktivity uréené pro mimoradné

Mateiska $kola odli&né kulturni | SKUPINOVA | nadané 3aky realizované v daném

Celkem integrace §kolnim roce (max 5 pfikladu)

FHESLEE] R (specialni tridy)

zivotni podminky

RozSifena nabidka a narocnost
vzdélavaci nabidky (dle
individualnich potfeb déti)

Rozvoj tvofivosti (volny pFistup k
tvofivému materialu, vytvarnym
materialim atp., vyuziti
doprovodnych hudebnich nastroju)

hlavni 4 0 0 trid Badatelské a experimentalni Cinnosti

pracovisté 0 déti (jednoduché pokusy, pozorovani
pfirodnich jevd, vyuziti digitalnich
technologii)

Rozvoj Ctenaiské gramotnosti
(individualni nabidka knih,
encyklopedii, tematickych materialt
podle zajmu ditéte, hry s pismenky a
MS Cisly)

Stromovka Roz§ifena nabidka a naro¢nost
vzdélavaci nabidky (dle
individualnich potfeb déti)

Rozvoj tvofivosti (volny pfistup k
tvofivému materialu, vytvarnym
materialdm atp., vyuziti
doprovodnych hudebnich nastrojl)

22

g(rzlak;l;?/?érzg 1 0 0 tfid Badatelské a experimentalni Cinnosti

Stara 107 0 déti (jednoduché pokusy, pozorovani
ptirodnich jev(, vyuziti digitalnich
technologii)

Rozvoj ¢tenarské gramotnosti
(individualni nabidka knih,
encyklopedii, tematickych materialt
podle zajmu ditéte, hry s pismenky a
Cisly)
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4 Zazemi Skoly

Poskytujeme vzdélavani na dvou pracovistich a kazdé pracovisté ma své specifické podminky a
zazemi. Hlavni pracovisté uprostied sidlisté Frantiskov tvofi 2 oddélené pavilony — provozni budovu
se 4 tfidami a jejich zazemim a rekonstruovany hospodaisky pavilon s 1 tfidou a zdzemim
administrativy a vlastni kuchyni. Budovy jsou obklopeny zahradou s rozmanitymi moznosti pro
rozvoj pohybu (herni prvky, skluzavky, prilezky, piskovisté, cesty pro jizdu na odrazedlech).
Prostiedi je vkusné a ucelné zatizeno, v ptistim Skolnim roce projde budova rekonstrukci. Odloucené
pracovisté je budova vilového typu v okrajové €asti Liberce v Machniné, kterd poskytuje rodinnou
atmosféru s mensim poctem déti a nachézi se v blizkosti ptirody. TaktéZ budovu obklopuje rozsahla

zahrada s hernimi prvky, ktera détem umoziuje dostatek prilezitosti k pohybovému rozvoji.

4.1 Bezbariérovy pristup

P.&.| Mateiska $kola | ANO/NE| Popis (vytah, schodolez, plosina aj.)
Caste¢na bezbariérovost provozni budovy (vstup provozni branou,
hlavni ANO hlavni vstup je bez prahd, ostatni dvefe maji mezidverni prahy a uzsi
. pracovisté prachod do tfidy MS). Tfida pro nejmensi déti je prakticky
22 MS bezbariérova.
Stromovka Toutend

odloucens Casteéné bezbariérové (vstup do Satny déti je bez bariér, uvnitf budovy
pracovisté ANO : $ak schody d kv schod d amy déti
Stara 107 jsou v8ak schody do patra a velky schod do umyvarny déti)

Bezbariérovy pfistup v pravém slova smyslu nase matetska Skola nema. Sice je vstup do arealu ¢i do

budovy ¢astecné bezbariérovy, ve zbytku budovy jsou vsak uzsi prichody dvermi, prahy a schody.

4.2 Podminky pro prijimani déti ve véku 2 az 3 roky

Bezpecénostni a Materialni
hygienicka vybaveni
opatieni nutna (hracky, .
Piijimani | pro déti mladsi | didaktické | Z2Ma9% | yygienicke
P.& Matefska skola déti 3 let jsou pomucky), uzy t‘]sobe=|o podminky | Personalni
— mladSich| nastavenave | ergonomické pdétem (prebalovaci | podminky
3let AIN| smérnicich a parametry mladsim 3 let stal aj.)
dalSich nabytku pro
dokumentech | déti mladsi 3
Skoly let,
hlavni 1 AnO ANO ANO ANO NE NE
. pracovisté
MS
22 |siromovka |odlougené
pracovisté ANO ANO ANO ANO NE NE
Stara 107

Do matetské Skoly piijimame déti mladsi 3 let, nemame vSak materidlni ani personalni zajisténi,
podminkou je tak zvladnuta sebeobsluha z domova. Ttidy jsou uzplsobeny, aby vSechny déti, i ty

nejmensi mely vhodné bezpec¢nostni, hygienické 1 materialni podminky.
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5 Skola, jeji zfizovatel, financovani

Zrizovatelem mateiské Skoly je Statutdrni mésto Liberec, které ¢asteéné financuje provoz a chod
matetské Skoly. Nékteré vydaje jsou hrazeny ze uplaty za predskolni vzdélavani, které hradi zakonni
zastupci déti, ale také z daril, které jsou matetfské Skole poskytnuty. Navic jsme také vyuzili

financovani z projektu OP JAK — Skola hrou II.

5.1 Kapacita skoly a jeji naplnénost

Poéet tiid | Poéet déti
Matefska Skola bézné ‘ spec. ‘ bézné ‘ spec.
tridy tridy tridy tridy
hlavni pracovisté 125 73,60 5 0 92 0
222 |MS Stromovka gené it
odIOI'Jcene pracovisté 38 89,47 2 0 34 0
Stara 107

Na pocatku Skolniho roku jsme méli obavy, zda viibec splnime zakonny pocet déti, ktery je stanoven
na primérné 18 deti na tiidu. Nastésti se podafilo matefskou Skolu na tuto hranici naplnit, a tak bylo
ve Skolnim roce zapsano 125 déti na hlavnim pracovisti a 38 déti na odlouceném pracovisti. Pocty
déti na jednotlivych tfidach byly v souladu se zatazenim déti mladSich 3 let a déti se specialnimi

vzdélavacimi potiebami.

5.1.1 Charakteristika déti dle trvalého bydlisté

Bydlisté

Bydlisté mimo Liberec (pocet) +

Mateiska skola Liberec Eydll_ste MOv uvést 5 obci s nejvyssSim vyskytem
o Vratislavice (pocet) oy &
(pocet) déti v MS
3
hlavni pracovisté 88 1 Chrastava, Rokytnice nad Jizerou,

N Straz nad Nisou
22 |MS Stromovka

odlou¢ené N T
pracovisté 29 0 Krystofovo Udoli
Stara 107 Straz nad Nisou

5.1.2 Charakteristika déti dle véku

Pocet déti v poslednim roce

s Pocet déti s " & " 4 leti (k | 3 leti (k| mladsi
Materska Skola odkladem $D pred zahaje3r:)|r;)$D, 5 leti (k 30.9.) 30.9.) 3 let
hlavni pracovisté 7 23 27 18 17
22 |M$ Stromovka |odloucene
pracovisté 2 10 8 11 3
Stara 107

Na hlavnim pracovisti bylo 7 déti s odkladem Skolni dochézky a 23 déti s povinnym ptedSkolnim
vzdélavanim. 3 z téchto déti dostaly odklad Skolni dochdzky pro pfisti Skolni rok. DalSich 5 déti plnilo
povinné pfedSkolni vzdélavani formou individudlniho vzdélavani. Na odlouceném pracovisti byly 2
déti o odkladem Skolni dochédzky, 10 déti s povinnym piedskolnim vzdélavanim a 1 z nich dostal

odklad pro pristi Skolni rok.
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5.2 Opravy a investi¢ni akce

(ST & BBl el Zamyslené opravy a investice do dalSich

let

Mateiska Skola realizované v pribéhu skolniho
roku

. L J Celkova rekonstrukce hlavni budovy, oprava
hlavni Instalatérské opravy, dil¢i oprava s o AR
ix N ; . venkovnich zaluzii, oprava a revitalizace
pracovisté stfechy z divodu zatékani . . -
M hernich prvkl na zahradé
22 . . z o o
Stromovka  |odlougené Instalatérské opravy, opravy Oprav’a gby odoveho zdiva a tramu z divodu
e ix . . . L zatékani, oprava oploceni MS, vymalba
pracovisté svétel, vymeéna bojleru, vymeéna Lo ; X
. AT ey .. | prostor, revitalizace a opravy hernich prvku
Stara 107 protipozarnich dvefi do Satny déti na zahradé

V tomto $kolnim roce jsme nejvice feSily zejména instalatérské opravy, které nastavaji ¢asto vlivem
kazdodenniho pouzivani. Na hlavnim pracovisti ndm zatékalo ze sttechy v Satné ucitelek v patie,
doposud nebyla nalezena spravna piicina, problém se opakuje a hleda se misto problému. Taktéz jsme
tesili potize s vytapénim matetské skoly, kdy po loniské vyméné ptivodnich hlavic na topeni za chytré
a dalkové fizené dochédzelo k poruchdm a nespravné funkcnosti. Tyto zaleZitosti jsme feSili
s realiza¢ni firmou Frontier Technologies, abychom nastavili spravné teploty a chovani topeni.
V pfistim Skolnim roce nds ¢eka rekonstrukce provozniho pavilonu, dle finanénich moznosti
ziizovatele a nasi mateiské skoly vybavime MS novym nabytkem. Véiime, Ze po rekonstrukci budovy
se uSetii za feSeni havarii a budeme moci finance investovat do dalSich investic. Na odlou¢eném
pracovisti doslo k vyméné zéativek ve svétlech, tyto svétla vSak postupné dosluhuji a bude nutna
vyména svétel, protoze ptivodni typ zafivek se jiz nevyrabi. Vymenil se bojler z diivodu poruchy a
rozbité protipozarni dvete do Satny déti. Opakované dochazi k zatékani vody obvodovym zdivem do

horni tfidy, zfizovatel v pfistim Skolnim roce bude fesit pfi¢inu tohoto problému a fesit jeji opravu.

5.3 Mimorozpoc¢tové zdroje a uspésnost v grantech a dotacich

5.3.1 Pocéty podanych a podpoienych zadosti o granty a dotace (v daném Sk. roce)

Projekty (mimo SML) | Podpoiené projekty |
Matei'ska Skola Podané Podpoiené Nazev
- ~ 3 Poskytovatel
(pocet) (pocet) projektu
hlavni pracovisté 0 0 0 0
22 |MS Stromovka odlougené pracoviste
. 0 0 0 0
Stard 107

5.3.2 Spoluucast rodica (tzv. hrazené aktivity)

Vyuzivame kvalitni, ovéfené vzdélavaci programy, které jsou pro matetské skoly za nizsi ceny nebo
zdarma a celkova Castka za tyto akce jsou je domluvenad s rodici, ktefi jsou vSak radi, ze s détmi na
akce vyjizdime a dostaneme se tam, kam b&zné rodiny pfistup tfeba nemaji. Nenabizime krouzky ani
z nasi iniciativy, ale ani pofadané externimi pracovniky, protoze jsme schopni détem poskytnout

vSestranny rozvoj v ramci kazdodennich aktivit.

16



6 Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené CSI a vysledcich

dalSich kontrol provedenych v daném skolnim roce

6.1 Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené CSl a vysledcich dalsich kontrol

provedenych v daném skolnim roce

MateFska Skola ‘Cél ZFizovateI‘Kl’JLK‘ Hygiena| Hasici| ""SPEKCe | jing . kdo ‘ Jiné -
prace hodnoceni
pracovist 0 0 0 1 0 0 &ssz 1
= pracovisté
MS
Zz Stromovka |odloucené
pracovisté 0 0 0 0 0 0 .
Stara 107

7 Udaje o vysledcich vychovy a vzdélavani

7.1 Pocty vaznéjsich vychovnych problému, které musely byt v pribéhu roku reSeny

pohovory feditele s rodi€i, popf. v sou€innosti s OSPOD

H Problémy fesené v

RPohovory s rodicl soucéinnosti s OSPOD

Materska skola SO
‘ Nejéastéji feSené

Nejcastéji reSené problémy HPoéet

problémy
Neomluvené absence v povinném Y s .
Y . RN . Predani informacei o
predskolnim vzdélavani + neplaceni rabdhu dochazky a
hlavni stravného a Skolného, spoluprace s PPP prubenu dochazxy
. 3 . . . L 5 vzdélavani déti v
. pracovisté Liberec na nastaveni podpurnych opatreni . e
M3 L AP péstounské péci a
22 vzhledem k specialnim vzdélavacim dalsich d&ti
Stromovka potfebam ditéte
odloucené
pracovisté 0 0 0 0
Stara 107

Béhem Skolniho jsme fesili dochazku ditéte s povinnym predskolnim vzdélavanim, a to ve spolupraci
se socialni pracovnici a détskou lékatkou. Déle jsme fesili dluzné castky za uplatu za piedskolni
vzdélavani a stravovani, z tohoto diivodu bylo u 1 ditéte ukonceno piedskolni vzdélavani. Probihala
spoluprace s PPP Liberec pfi nastavovani podpurnych opatteni k ditéti s vychovnymi problémy a
poskytovaly soucinnost a informace OSPOD, ktery tesil rodiny déti, které k ndm dochézi (péstounska
péce, slabsi socialni zdzemi). Kromé& téchto zalezitosti jsme ftelili pouze kazdodenni béznou

komunikaci a spolupraci s rodici pti vychove a vzdélavani jejich déti a vSe probihalo bez potizi.
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8 Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Mimorozpoctové zdroje

Kdo poskytuje Castka Ukel
Rodice 5.000 K¢ dary
ESF 481.644 K¢ $ablony OP JAK Skola hrou II.

Z vyroéni zpravy o hospodaieni za uplynuly kalendaini rok — p¥ijmova &ast véetné SJ

Poplatky Hospodarska

Statni dotace Dotace obce Ostatni Celkem

zaku ¢innost
15 786 822 K¢ 2 579 960 K¢ 1 840 964 K¢ - K¢ 142 260 K¢ 20 350 006 K&

Z vyro&ni zpravy o hospodateni za uplynuly kalendaini rok — vydajova ¢ast véetné SJ

Investi¢ni Ucebnice Provozni sl ey
Odvody ‘ DVPP Stipendia Celkem hospodarsky
vysledek
K& 11732087 | 4018 071 105 357 37 480 JK& 4161372 | 20054 367 295 639
K¢ K¢ K¢ K¢ K¢ K¢ K¢

18



Zaveér

Tento Skolni rok jsme odstartovali zménou ve vedeni matefské Skoly. Pani feditelka PaedDr. Jana
Kubickova odesla do zaslouzeného starobniho dichodu a na jeji misto nastoupila Be. Klara
Snajdrova, dosavadni zastupkyné feditelky a uéitelka ze t¥idy Slufiat. Dlouholeta prace PaedDr.
Kubickové na pozici ucitelky a zaroven feditelky matefské Skoly byla opravdu vynikajici a nasim
cilem bylo navazat na jeji zkusenosti a pokra¢ovat v zachovani kvalit nasi matetské Skoly. Jako tym
jsme se shodli, Ze naSe matefska skola stoji na opravdu silnych zakladech, o které se miizeme opfit a
stavét na nich a je dlilezité naSe kvality dale rozvijet. Nechté€li jsme vSe najednou zménit, ale drobnymi
kracky posouvat matefskou skolu vpied novymi podnéty, a to na zakladé pozorovani, spolecnych
rozhovort, zpétné vazby od rodict a vysledki vzdélavani.

Uplynuly skolni rok pfinesl sice zmény v personalnim slozeni matei'ské skoly, ale podatilo se
kolektiv stabilizovat. Dafi se ndm budovat tym zalozeny na vzdjemné respektu, spolupréci a ochoté
si navzajem pomahat a sdilet zkuSenosti. Daii se tvofit prostiedi, ve kterém se mohou dobfe citit déti,
rodi¢e i zaméstnanci. Organizace vzdélavani a prace pedagogi je kvalitni, vyuzivaji rozmanité
metody a formy vzdélavani, zajimaji se o nové trendy ve vzdélavani a snazi se je implementovat do
kazdodennich ¢innosti. Tvoii détem podnétné prostiedi, které podporuje samostatnost déti, jejich
odpovédnost a zvidavost.

V priibéhu Skolniho roku jsme také zacali vice pracovat na tom, jak chceme nasi matefskou
Skolu predstavovat navenek. Zprovoznily se nové webové stranky, které splituji poZadavky dnesni
doby a jsou jednim z nastrojii k prezentaci Skoly navenek. Nejde ndm pouze o novy vzhled, ale
pfedevSim o tom, aby prezentace naSi matetské skoly 1épe vystihovala jeji charakter a hodnoty. Proto
jsme se rozhodli upravit také naSe logo, které symbolicky zastfeSuje nase hodnoty, na kterych chceme
nasi matefskou Skolu dlouhodobé stavét.

Maéme pied sebou jest¢ mnoho prace a urcité 1 situace, které nas prekvapi. Chceme je ale
pfijimat jako pfirozenou soucast Zivota Skoly a hledat v nich pfilezitosti k u€eni a posunu. Nasim
cilem neni vytvoftit ,,dokonalou® matetskou Skolu, ale Skolu, kterd se umi zastavit, naslouchat,
pfemyslet o své praci a postupné riist. VEfime, Ze naSe matetskd Skola ma pevné koteny, na kterych
muzeme dal stavét. A Ze praveé z nich mize vyrtstat prostiedi, ve kterém bude dobte détem, rodi¢tim

1 zaméstnancum.

“«“

., Tam, kde jsou koteny jistoty, muze vyriist koruna radosti.
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Priloha A — Certifikat Fond Sidus

[
S

FodSido

vracime détem usmévy

udeluje
certifikat za pomoc pfi Vyzvé Fondu Sidus, z.4., ktera pomaha

zdravotné postizenym détem v procesu IéCby a rehabilitace
a ke zlepseni kvality jejich bézného Zivota.

Materska skola
Stromovka 285/1, Liberec 10, 460 10

Vydany dne 24.10.2025



Fod Sido

vracime détem Usmévy

Fond Sidus, z.U.
Primatorska 40
180 00 Praha 8

Potvrzujeme, Ze

Materska skola
Stromovka 285/1, Liberec 10, 460 10

podpofila Vyzvu Fondu Sidus, z.0. ¢astkou 2.300,00 K¢

V Praze dne 24.10.2025

] -

,V’J" A /7 [
/ Cp] W
7.4 Fond V Sidus,... // | /




Priloha B — Financni vyporadani za rok 2025

Provozni prostredky: Piispévek Dopl ikové Celkem
Dotace na
na provoz vzdél dvani ¢innost

prispéveknaprovz | 64618400| 1578682200| | 16433006,00
pfispévek na energie 1438 887,00 1438 887,00
pfispévek na odpisy 708 223,00 708 223,00
celkem pfispévek 2 793 294,00 15 786 822,00 18 580 116,00
Cerpani energii 1225 552,95 1225 552,95
celkem naklady z prispévku 2 284 320,34 15 786 822,00 18 071 142,34
vynosy z transferi odpisy 4 704,00 4 704,00
wsledekprovozu | 29563961 | ool 29563961
wsledek energii 213 334,05 213 334,05
Hospodarsky vysledek 295 639,61 0,00 0,00 295 639,61
Odwvod do rozpoctu zfizovatele 213 334,05 213 334,05
odvod investi¢ni dotace zfizovateli 0,00

pfidél do rezerniho fondu 295 639,61 0,00 0,00 295 639,61
374 - wuctovani
vynosy z nezpochybnit'elnych zaloh na 388- dohadqé ucty |672- éerpén!
narokd na prostredky USC transfery prostfedky USC prostfedktl USC  |odvod
prispévek na provoz celkem 646 184,00 646 184,00 646 184,00 0,00
prispévek na energie celkem 1 438 887,00 1 225 552,95 1 225 552,95 213 334,05
prispévek na odpisy majetku 708 223,00 708 223,00 708 223,00 0,00
vynosy z nezpochybnit'elnych
naroku na prostredky USC celkem 2 793 294,00 2 579 959,95 2 579 959,95 213 334,05
cerpani
. 416 - poskytnuta [neukonéené inv. ¢erpani ukoncéené
Prehled investi¢nich dotaci USC inv. dotace dotace inv. dotace odvod
Investi¢ni dotace 0,00 0,00 0,00 0,00
Uz 33 353 - Pfimé NIV - &ast bez ugelovych Vraceno v prubéhu
dotaci Rozpocet roku Skute¢nost Zustatek
o 1121967400 )] 1121967400 . .. .000
OON e 8445400 | e 5445400 1 ... 0,00
O 3810656,00 | . oo 369660000 ) . 114 056,00
Pridely FKSP e 11219600 | o 11219674 | ... 074
ONIV 52 401,00 166 456,26 -114 055,26
Celkem rozpocet 15 249 381,00 0,00 15 249 381,00 0,00
Uz 33 353 - PFimé NIV - financovani Vréaceno v pribéhu
nepedagogickych zaméstnanct a ONIV Rozpocet roku Skute¢nost Zustatek
A 38374200 1o 38374200 .. 000
OAVOdY o 12970500 | oo 12970500 | ... 0,00
PrdElY FKSP oo 383,00 L 38342 ... .:042
ONIV 20 157,00 20 156,58 0,42
Celkem rozpocet 537 441,00 0,00 537 441,00 -0,00
] Vraceno v prubéhu
UZ 33 353 - Pfimé NIV - celkem Rozpocet roku Skute¢nost ZUstatek
PIaY | 1160341600 | 1160341600 | 0,00
OON e 9445400 o of..5445400( 000
OdVOdY. o 394036100 o ....f...382630500 114 056,00,
Prdely PR e 11803300 | e 11603416 ...:016
ONIV 72 558,00 186 612,84 -114 054,84
Celkem rozpoéet UZ 33 353 - Pfimé NIV 15 786 822,00 0,00 15 786 822,00 0,00
Krajské dotace celkem 15 786 822,00 0,00 15 786 822,00 0,00




Projekt ESF UZ 33063 Sablony CZ.02.02.04/00/24_034/0009517

472 - pfijata 388- dohadné ucty |672- Cerpani 472 - konecny
zaloha na transf. |projekt projektu stav

Dotace MSMT SR 2024

Dotace MSMT EU 2024 91 242,66

Dotace MSMT SR 2025 92 602,44

Dotace MSMT EU 2025 389 041,85 133 667,45 133 667,45

Celkem projekt ESF celkem 481 644,29 224 910,11 133 667,45 256 734,18

Pfevod do rezervniho fondu 414 224 910,11

Rekapitulace Rozpocet Skute¢né ¢erpani | Odwod

Soucet poskytnutych dotaci 18 718 487,45 18 505 153,40 213 334,05

Rezervni fond

Pocatecni stav

Tvorba fondu

Cerpani fondu

Konecény stav

156 987,53 491 513,86 2 779,01 645 722,38
Zlepseny HV 261 603,75
Nespotfebované dotace EU 224 910,11
Penézni dary 5 000,00
Posileni fondu investic se souhl. zfiz.
Cerpani dart 2779,01

Cerpani fondu




Priloha C — Protokol o kontrole KHS

KHS\ KRAJSKA HYGIENICKA STANICE Libereckého kraje se sidlem v Liberci

) ’ == Husova 64, 460 31 Liberec 1, P.O.Box 141, tel. 485 253 111, posta@khslbc.cz, ID nfeaidj
Libereckého kraje 1& 71009302

Cj.: KHSLB 22291/2025
PROTOKOL O KONTROLE

pofizeny z kontroly vykonané podle zakona ¢. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad),
ve znéni zakona ¢. 183/2017 Sb. (dale jen ,kontrolni rad“), podle narizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) ¢. 2017/625 o ufednich kontrolach a jinych urednich ¢innostech
provadénych s cilem zajistit uplatfiovani potravinového a krmivového prava a pravidel tykajicich
se zdravi zvifat a dobrych Zivotnich podminek zvitat, zdravi rostlin a pfipravkl na ochranu rostlin,
0 zméné nafrizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢ 999/2001, (ES) ¢. 396/2005,
(ES) €. 1069/2009, (ES) ¢. 1107/2009, (EU) ¢. 1151/2012, (EU) ¢. 652/2014, (EU) 2016/429
a (EU) 2016/2031, nafizeni Rady (ES) ¢&.1/2005 a (ES) ¢&. 1099/2009 a smérnic
Rady 98/58/ES, 1999/74/ES, 2007/43/ES, 2008/119/ES a 2008/120/ES a o zruSeni nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (ES) €. 854/2004 a (ES) ¢. 882/2004, smérnic Rady 89/608/EHS,
89/662/EHS, 90/425/EHS, 91/496/EHS, 96/23/ES, 96/93/ES a 97/78/ES a rozhodnuti Rady
92/438/EHS (nafizeni o ufednich kontrolach), a podle § 88 zakona ¢. 258/2000 Sb., o ochrané
verejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisu
(dale jen ,,zakon ¢. 258/2000 Sb.“)

1. Pravomoc k vykonu kontroly:

- § 82 odst. 2 pism. b) zakona €. 258/2000 Sb.,

- § 14 odst. 1 pism. a) ve spojeni s § 16 odst. 1 pism. a) zédkona €. 110/1997 Sb., o potravinach
a tabakovych vyrobcich a o zméné a doplnéni nékterych souvisejicich zékonud, ve znéni
pozdéjSich predpist,

- § 30 odst. 1 pism. b) a odst. 3 zakona €. 65/2017 Sb., o ochrané zdravi pfed Skodlivymi U&inky
navykovych latek, ve znéni pozdéjSich predpist

2. Kontrolujici (jméno, pfijmenti, sluzebni oznagenti, &. sluzebniho prikazu):
Mgr. Petra Machkova - rada oddéleni hygieny déti a mladistvych - €. sluzebniho prikazu 1717
Bc. Katefina Groskova - rada oddéleni hygieny déti a mladistvych - €. sluzebniho prakazu 1809

Vedouci kontrolni skupiny:
Mgr. Petra Machkova

3. Misto kontroly (ize specifikovat zejména nazvem a adresou provozovny nebo jinym pfesnym popisem mista):
materska Skola a Skolni jidelna
Stromovka 285/1, Liberec X-FrantiSkov, 460 10 Liberec

4. Kontrolovana osoba:

pravnicka osoba (obchodni firma/nazev, sidlo, ICO):

Matefska Skola, Liberec, Stromovka 285/1, pfispévkova organizace
Stromovka 285/1, Liberec X-FrantiSkov, 460 10 Liberec

ICO: 72742429

5. Osoby pritomné na misté kontroly:

kontrolovana osoba (jméno a prijmeni fyzické osoby podnikajici/jiméno a pfijmeni, datum narozeni, adresa mista
trvalého pobytu ¢lena/€lent statutarniho organu opravnéného/opravnénych jednat za pravnickou osobu):

Bc. Klara Snajdrova, narozena 8. 7. 1997, bytem Tovarni 257/9, Liberec X-Frantiskov, 460 10
Liberec — feditelka matefské Skoly

6. Kontrola zahajena dne: 29. 9. 2025 v 10:00 hodin.
ukonem: predloZzenim sluzebnich prukazu
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¢6.j.. KHSLB 22291/2025

7. Predmét kontroly a popf. diivod neplanované kontroly podle ¢l. 79 odst. 2 pism. ¢)

nafizeni (EU) €. 2017/625:

PInéni povinnosti stanovenych v Nafizeni ES €. 852/2004 o hygiené potravin, Nafizeni
ES €. 178/2002, kterym se stanovi obecné zasady a poZadavky potravinového prava, zfizuje
se Evropsky urad pro bezpecnost potravin a stanovi se postupy tykajici se bezpeénosti potravin,
Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1169/2011 o poskytovani informaci
o potravinach spotfebitelim, dale dle zakona ¢. 258/2000 Sb. ve spojeni s vyhl. . 160/2024 Sb.
o hygienickych poZadavcich na prostory a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu
avzdélavani déti a mladistvych a détskych skupin, a v§ 30 odst.1 pism. b) zakona
€. 65/2017 Sb., o ochrané zdravi pred Skodlivymi G€inky navykovych latek.

8. Pouzita kontrolni metoda podle €l. 14 narizeni (EU) €. 2017/625:

Kinspekce:

Xl vybaveni, dopravnich prostiedkd, prostor a jinych mist pod kontrolou provozovatell
a jejich okoli

X zbozi, véetné polotovart, surovin, slozek, pomocnych latek a dalSich vyrobku
pouzivanych k pfipravé a vyrobé zbozi

X vyrobkl a procesu na ¢isténi a udrzbu

X sledovatelnosti, oznagovani, prezentace, reklamy a souvisejicich obalovych materiald,
v€etné materialG ur€enych pro styk s potravinami

X kontrola hygienickych podminek v prostorach provozovatele

Xl posouzeni postupl pro spravnou vyrobni praxi, spravnou hygienickou praxi a postupli
zaloZenych na zasadach analyzy rizik a kritickych kontrolnich bod (HACCP)

X pfezkoumani dokumentl, zaznamd o sledovatelnosti a jinych zaznamu, které mohou byt
dalezité pro posouzeni souladu s pravidly uvedenymi v €l. 1 odst. 2, pfipadné vcetné pfislusnych
dokument( doprovazejicich potraviny a veskeré latky ¢i materialy, které do zafizeni vstupuji
nebo je opousteji

X rozhovory s provozovatelem a s jejich pracovniky
X audit provozovatele

X dalsi cinnosti potfebné ke zjisténi pfipadil nesouladu

9. Vzorky odebrany: ano (¢. protokolu o odbéru vzorku)

Pouceni: Podle § 11 odst. 2 kontrolniho fadu a § 90 odst. 1 zakona €. 258/2000 Sb. za odebrany
vzorek zaplati organ ochrany verejného zdravi pfislusny k provedeni kontroly osobé, jiz byl vzorek
odebran, nahradu ve vySi ceny, za kterou tato osoba véc v dobé jejiho odebrani bézné na trhu
prodava; nelze-li tuto cenu urdit, pak nahradu ve vysi ceny, za kterou véc pofridila, pfipadné
nahradu ve vysi ucelné vynalozenych nakladi. Nahradu organ ochrany verejného zdravi zaplati,
pokud o ni kontrolovana osoba pozada ve Ih(té do 6 mésici ode dne, kdy byla seznamena
se skutecCnosti, Ze vyrobek splnil poZadavky stanovené pravnimi predpisy, rozhodnutim
nebo opatifenim organu ochrany verejného zdravi. Podle § 90 odst. 1 zakona €. 258/2000 Sb.
se nahrada neposkytne za vzorek vody a vzorek pisku z piskovist a dale v pfipadech upravenych
v § 11 odst. 3 kontrolniho fadu.

Krajska hygienicka stanice Libereckého kraje se sidlem v Liberci
Husova 64, P.O. Box 141, 460 31 Liberec 1, tel. 485 253 111
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10. Posledni kontrolni ukon predchazejici vyhotoveni protokolu:

hodnoceni naméfeného obsahu soli v polévce
den jeho provedeni: 29. 9. 2025

11. Kontrolni zjiSténi véetné uvedeni podkladu, ze kterych vychazeji:

Statni zdravotni dozor byl vykonan v matefské Skole a ve Skolni jidelné. Objekt je napojen
na verejny vodovod i kanalizaci. Vytapéni a dodavka teplé vody je zajisténa Teplarnou Liberec.

materska skola:
V dobé kontroly bylo zapsano 92 déti ve véku 2 — 7 let, které jsou rozdéleny do 5 tfid dle véku.
Jedno dité ma omezenou schopnost pohybu (tfidé pfidélen asistent pedagoga).

Od posledni kontroly v roce 2015 byla provedena rekonstrukce budovy stravovaciho provozu,
kde je nové umisténa jedna tfida pro nejmladsi déti. V hernach byly instalovany nové osvétlovaci
soustavy.

1. Provozni fad (dale PR) je zpracovan v souladu s §7 odst. 2 zakona &. 258/2000 Sb. Bude
dopInén o rezim udrzby vzduchotechniky.

2. Dle sdéleni kontrolované osoby je u vSech déti dolozeno potvrzeni (o pravidelném
ockovani, nebo doklad, Ze je proti nakaze imunni nebo se nemuze ockovani podrobit pro
kontraindikaci) vydané poskytovatelem zdravotnich sluzeb v oboru praktického lékarstvi
pro déti a dorost. Vyjimkou jsou déti prijaté do posledniho povinného ro¢niku predskolniho
vzdélavani, u nichz potvrzeni neni vyzadovano. — souladu s § 50 zakona ¢. 258/2000 Sb.

3. Kazdé oddéleni ma své vlastni hygienické zafizeni, které je vhodné vybavené détskymi
zfizovacimi predméty — déti maji k dispozici celkem 19 malych WC, 4 pisoary, 23 malych
umyvadel, 5 sprchovych boxu. Pfivod teplé vody k umyvadlim je regulovan. Umyvadia
jsou vybavena davkovaci s tekutym mydlem. Hygienickd zafizeni jsou opatfena
ozna&enymi boxiky s ruéniky. Ruéniky se perou dle sdéleni a PR 1x tydné.

4. Pitny rezim déti je zajistén Skolni jidelnou. Déti maji vlastni hrnecky. Ve tfidé je po cely
den k dispozici ¢ajovar.

5. Pro odpocCinek déti jsou v pobytové mistnosti rozkladany matrace. Kazdé dité ma
individualné pfidélené a oznacené luzkoviny. Prostor pro ukladani matraci a lGzkovin
umoZziuje jejich provétravani a oddélené uloZeni. Vyména loZzniho pradla je dle sdéleni
a PR provadéna 1x za 3 tydny, v pfipadé potfeby &astsji.

6. Prani lozniho préadla a rucniki je zajisténo Skolni pradelnou (automaticka pracka
a susicka). Cisté pradlo je uloZzeno ve skladu &istého pradia.

7. Pobytové mistnosti déti s pracovni/jidelni ¢asti jsou pfirozené osvétleny okny, ktera jsou
pro moznost regulace denniho osvétleni vybavena venkovnimi Zaluziemi. Elektrické
osvétleni je fesSeno pIné funkéni zafivkovou osvétlovaci soustavou.

8. V dennich mistnostech je k dispozici nabytek zohlednujici télesnou vysku déti.

9. Déti maji Satnu vzdy pro kazdé oddéleni s lavicemi a vé§aky. Prostory Satny jsou vytapény,
osvétleny a vétrany okny.

10. Vétrani vétsiny prostor MS je fe$eno pfirozené okny. TFida a hygienické zafizeni kufatek
jsou vétrany vzduchotechnikou. Uklidové mistnosti jsou vétrany mfizkami ve dvefich.

11. Podlahy ve vSech prostorech jsou celistvé, nepoSkozené a dobfe Cistitelné. Koberce jsou
Cistény 1x ro€né odbornou firmou.

12. Pro uklid matefské Skoly je v budovach zfizena uklidova mistnost s vylevkou a pfivodem
tekouci pitné a teplé vody s odtokem vody, v€etné prostoru pro ukladani Cisticich
prostfedku a pomucek.

13. Prostory zafizeni jsou udrZzovany v ¢istém a nepoSkozeném stavu.

14. MateFska $kola ma svou vlastni oplocenou zahradu umoziuijici volny pohyb déti. Udrzba
zahrady je zajisténa s$kolnici a 1x rocné soukromou firmou. Revize hernich prvki
je provadéna 1x ro¢né odbornou firmou. Dvé piskovisté jsou zakryvana siti. Pisek je
pravidelné dezinfikovan a vyménovan. Naposledy byl ménén dle sdéleni v ¢ervnu 2022.

Krajska hygienicka stanice Libereckého kraje se sidlem v Liberci
Husova 64, P.O. Box 141, 460 31 Liberec 1, tel. 485 253 111
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Kazdy rok je provedeno mikrobiologicke vySetfeni vzorku pisku (naposledy 12. 5. 2025,
vyhovujici Protokol €. 43481-43485/2025 ZU, pracovisté U Sila, Liberec)
Personal ma u kazdé tfidy viastni hygienické zafizeni a zazemi se Satnou.

Skolni jidelna:

V dobé kontroly bylo pfipravovano jidlo pro déti MS a 16 zaméstnanc( $koly. Dietni stravovani
se nepripravuje. Cizi stravnici nejsou prihlaSeni. Jidlo je z kuchyné pfevazeno na vozicich
v termoportech a termosech do pfiru¢nich kuchynék u kazdého oddéleni.

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.
. Cisténi filtr() digestofe se provadi pravidelné.
18.

Provozovatel tohoto stravovaciho zafizeni nechal prepracovat zavedené postupy
zalozené na zasadach HACCP.

Jako kontrolni kritické body je identifikovano denni méfeni a evidence teploty u vSech
slozek vydavanych teplych pokrm( pred transportem, dale denni méfeni a evidence
teploty v chladicich a mrazicich zafizenich. K pfedlozenym zaznamidm nebyly Zadné
pripominky.

Teploméry jsou odborné kalibrovany v ramci auditu.

Posledni ovéreni funkénosti postupt zaloZzenych na zasadach HACCP bylo provedeno
dne 22. 5. 2025.

Pracovnice kuchyné mély v dobé kontroly na sobé Cisty pracovni odév. Osobni hygiena
byla dodrzovana.

Zaméstnanci maji k dispozici denni mistnost a Satnu. Pracovni odévy jsou ukladany
do skiinék oddélené od odévu ob&anskych.

V zazemi stravovaciho zafizeni je k dispozici vlastni hygienické zafizeni (WC, umyvadlo,
sprcha).

Ve stravovacim provozu jsou pfi vyrobé pokrmu vyuzivany oddélené a oznacené pracovni
useky a nacini (syrova zelenina, svacinky, syrové maso a vejce, tésto). Kfizeni ¢innosti
nebo zaméfovani pracovnich ploch nebylo v dobé kontroly zjisténo.

Hruba pfiprava zeleniny je provadéna v samostatné, ucelné vybavené mistnosti (Skrabka,
drez).

Stravovaci zafizeni je vybaveno dostatecnym pocétem dfez( na myti potravin a umyvadel
na myti rukou (tekuté mydlo v davkovaci a jednorazové papirové ru€niky byly k dispozici)
s pfivodem teplé a studené pitné vody.

Pro uloZeni rizikovych surovin a potravin je provozovna vybavena sklady a kapacitné
dostacujicim chladicim a mrazicim zafizenim. Potraviny jsou uskladnény dle svého
charakteru pfi odpovidajicich teplotnich podminkach.

Pfi namatkové kontrole uskladnénych potravin nebyly zjistény zadné potraviny
s prfekro¢enou dobou spotieby &i minimalni trvanlivosti. Je zajisténa jejich sledovatelnost.
Myti stolniho a provozniho nadobi je stavebné oddéleno. Pro myti ¢erného nadobi je
k dispozici diez a primyslova mycka. Myti jidelniho nadobi je provadéno v myckach
v pfiruénich kuchyrnkach jednotlivych oddéleni. V provozovné je zfizena samostatna
expedice véetné myti termoportu.

PFirozené vétrani a osvétleni vétsiny prostorl je feSeno okny.

Nucené vétrani zabezpecuje funkéni vzduchotechnika vE. digestofi nad tepelnymi zdroji.
Jednotlivé dvefe mistnosti jsou opatfeny mrizkou.

Elektrické osvétleni zajisténo funkeni osvétlovaci soustava.

Zbytky pokrmu jsou ukladany do chladiciho zafizeni ve skladu odpadu, ktery je odvazen
denné. Komunalni a tfidény odpad se vynasi do pravidelné vyvazenych kontejner(.

. Pro potreby uklidu je v provozovné k dispozici uklidova mistnost s vylevkou s pfivodem

teplé a studené pitné vody v¢. prostoru pro skladovani uklidovych pomucek a Cisticich
prostfedku.

. Podlahy v celém zafizeni jsou neposkozené, celistvé a snadno distitelné.
. Malby ve vSech mistnostech jsou Cisté, bez stop po zatékani ¢i vyskytu plisné.
. Preventivni deratizace byla v tomto zafizeni provedena dle vylepeného Stitku odbornou

firmou LIDEZIN CZ naposledy dne 10. 9. 2025. Vyskyt hmyzu ani hlodavci nebyl pfi

Krajska hygienicka stanice Libereckého kraje se sidlem v Liberci
Husova 64, P.O. Box 141, 460 31 Liberec 1, tel. 485 253 111
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Setfeni zjistén. Okna zajiStujici vétrani stravovaciho zafizeni jsou opatfena sitémi proti
hmyzu.

23. Objekt je oznacen zjevné viditelnou grafickou znackou "Koufeni zakazano".
Informace o zakazu pouzivani elektronickych cigaret bude dopInéna.

24. Béhem vykonu statniho zdravotniho dozoru byly v§echny prostory ve stravovacim zafizeni
shledany v pfikladné Cistoté a poradku v&. osobni hygieny.

V ramci kontroly byl dne 29. 9. 2025 odebran vzorek zeleninové polévky s bylinkovymi
knedli¢ky v mnozstvi 100 ml pro zjisténi obsahu soli pomoci pfistroje HORIBA LAQUAtwin
Salt 22. Bylo zjisténo, Ze v podavané porci polévky (150 ml) je obsazeno 0,66 g NaCl. Toto
mnozstvi pokryva jen v polévce 13,2 % z doporuc¢eného denniho pfFijmu soli.

Pro Uplnost se poznamendva, Ze obéd predstavuje zcelkového vyzivového
a energetického denniho pfijmu 35 %. Dale viz pfilozené zaznamy, ktery jsou pfilohou
tohoto protokolu o kontrole. Degustace odebraného vzorku polévky je dle subjektivniho
hodnoceni — ideélné slané.

Béhem statniho zdravotniho dozoru byla pofizena fotodokumentace.

12. Pozadavek kontrolujiciho na podani pisemné zpravy o odstranéni nebo prevenci
nedostatk zjiSténych kontrolou podie § 10 odst. 2 kontrolniho fadu:

Kontrolovana osoba pfedioZi pisemnou zpravu o odstranéni/prevenci zjisténych nedostatku
ve |huté do: NEPOZADOVANO

13. Pouceni:

a) Podle § 13 kontrolniho fadu namitky proti kontrolnimu zjisténi uvedenému v protokolu
o kontrole muZe kontrolovana osoba podat Krajské hygienické stanici Libereckého kraje se sidlem
v Liberci ve |huté 15 dnd ode dne doruceni protokolu o kontrole. Namitky se podavaji pisemné,
musi z nich byt zfejmé, proti jakému kontrolnimu zjiSténi sméfuji, a musi obsahovat odtvodnéni
nesouhlasu s timto kontrolnim zjist&nim.

14. Protokol vyhotoven dne: 30. 9. 2025

15. Protokol obsahuje (poget stranek protokolu, popf. pfilohu):

5 + 1x pfiloha (zdznam o stanoveni obsahu soli v polévce)

16. Podpisy kontrolujicich:

17. Potvrzeni prevzeti protokolu o kontrole na misté kontroly:///

Krajska hygienicka stanice Libereckého kraje se sidlem v Liberci
Husova 64, P.O. Box 141, 460 31 Liberec 1, tel. 485 253 111
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P¥iloha D — Protokol o kontrole USSZ
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C. j. 45005/151131/25/010/MSO V Liberci dne 15. 10. 2025

PROTOKOL O KONTROLE ¢. 710/25/554

V souladu s ustanovenim § 6 odst. 3 pism. 0) zakona ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni
socialniho zabezpeceni, ve znéni pozdéjsich predpisd (dale jen ,ZOPSZ"), a ustanovenim § 84 odst. 2
pism. i) zakona ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozde]sich predpisti (dale jen
+ZNP") provedla dne 14. 10. 2025 Uzemni sprava socialniho zabezpeceni pro Ustecky kraj, Liberecky
kraj, Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj, Okresni sprava socialniho zabezpeCeni Liberec,
Frydlantskd 1399/20, 460 31, Liberec 1 (dale jen ,USSZ") prostfednictvim kontrolujici Bc. Milady
SosiCové u zaméstnavatele Matefskd Skola, Liberec, Stromovka 285/1, pfispévkova organizace
se sidlem Stromovka 285/1, 460 10 Liberec, variabilni symbol 5545126624, IC 72742429 (dale jen
,zaméstnavatel"), kontrolu plnéni povinnosti v nemocenském pojisténi, v dlichodovém pojisténi a pri
odvodu pojistného na socidlni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti (dale jen
L,pojistné™) stanovenych ZNP, ZOPSZ a zakonem ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni
a prispévku na statni politiku zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisd (dale jen ,ZPSZ").

V souladu s ustanovenim § 5 odst. 2 pism. b) zakona €. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad),
ve znéni pozdéjsich predpisti, byla kontrola zahajena dne 15. 9. 2025 prvnim kontrolnim Ukonem,
kterym  bylo  doruceni ozndmeni o zahdjeni kontroly ze dne  15.9. 2025,
¢.j. 45005/136959/25/010/MSO.

Kontrola byla provedena v sidle zaméstnavatele

Kontrolované obdobi od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2024.

Predmétem kontroly nebyla vlastni Uhrada pojistného a vcasnost této uhrady.
Podklady ke kontrole predlozil zaméstnavatel

Udaje o zaméstnavateli uvedené v registru zaméstnavatell souhlasi se skute¢nosti.
Ke kontrole byly pfedloZeny tyto tcetni doklady a dalSi podklady a pisemnosti:

nakladové Ucty mezd, mzdové listy, rekapitulace mezd za jednotlivé kalendarni mésice kontrolovaného
obdobi, stejnopisy evidencnich listd dlichodového pojisténi

Pocet zaméstnanci k poslednimu kalendarnimu dni kontrolovaného obdobi: 46
Pocet mzdovych listd vedenych v kontrolovaném obdobi: 72

Kontrolni zjisténi:

1. Plnéni povinnosti v nemocenském pojisténi
Bylo zkontrolovano 46 pojistnych vztahl za kontrolované obdobi od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2024.

Nedostatky nebyly zjistény.
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2. PInéni povinnosti v oblasti pojistného

Bylo zkontrolovano 46 pojistnych vztahll za kontrolované obdobi od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2024
v navaznosti na predlozené mzdové listy, mésicni prehledy mezd.

V kontrolovaném obdobi byly vyplaceny dohody o provedeni prace. Mzdové listy jsou vedeny a pocty
hodin jsou sledovany. Nebyl z(ctovan prijem v Castce vySsi nez 10 000 K, kdy vznika Gcast
na pojisténi. Vykazy prijmd zdctovanych zaméstnavatelem zaméstnanclm ¢innym na zakladé dohody
o provedeni prace jsou fadné podavany.

Zaméstnavatel poskytuje zaméstnanclim benefitni pinéni.
Nedostatky nebyly zjiStény.

3. PInéni povinnosti v diichodovém pojisténi
OhlaSovaci a oznamovaci povinnost a vedeni stanovené evidence pro Ucely ddichodového pojisténi

Bylo zkontrolovano 46 pojistnych vztahll za kontrolované obdobi od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2024

Vedeni a predkladani evidenénich listd dCchodového pojisténi (dale jen LELDPY) a (dajd
o diéichodovém pojidténi

Udaje vykazané na zkontrolovanych stejnopisech ELDP byly provéteny s predlozenymi mzdovymi listy.

Byly zkontrolovany stejnopisy ELDP u 35 pojisténcli za rok 2023 a u 37 pojisténcl za rok 2024.

Kontrolou bylo zjisténo, Zze zaméstnankyné Mgr. Andrea Karbusicka, nar. 11. 8. 1988 méla na ELDP
za rok 2024 chybné zapsan udaj ,dny" v poctu 366 a ,vyloucené doby" v pottu 310. Zaméstnankyné
od 24. 4. 2024 do 5.11.2024 Cerpala penéZitou pomoc v matefstvi, den porodu byl 31. 5. 2024,
docasna pracovni neschopnost v roce 2024 byla od 1.1.2024 do 23.4.2024. Dle predloZzeného
mzdového listu méla zaméstnankyné pfijem v listopadu a prosinci 2024. Na ELDP za rok 2024 bude
tedy vypInén (daj ,Dny" 213 (leden aZ kvéten 2024 a listopad az prosinec 2024), ,Vyloucené doby"
151 (obdobi od 24. 4. 2024 do 30. 5. 2024 + DPN 114 dni), prostor oznaceny Cislem 6 az 10 bude
vyplnén ,X". Do udaje ,dny" se zapisuje poCet kalendarnich dnd pojisténi v daném roce, ale do tohoto
poctu se neuvadi kalendarni mésice, ve kterych pojisténec nebyl ve smyslu ustanoveni § 11 odst. 2
zékona ¢. 155/1995 Sb., o dlichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpisd, Ucasten pojisténi
(naptiklad z dlivodu pobirani rodi¢ovského prispévku).

Bylo poruseno ustanoveni § 38 odst. 4 pism. e), g) ZOPSZ.

Opraveny ELDP zaméstnavatel vyhotovil a dolozil OSSZ Liberec dne 14. 10. 2025.

Dokladovani zadosti o déichod
V kontrolovaném obdobi od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2024 nepozadal Zadny zaméstnanec o pfiznani
dlichodu.

Zaméstnavani poZivatell ddichodu

V kontrolovaném obdobi od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2024 cinil celkovy pocet poZzivateld starobniho
dlichodu, pfiznaného podle ustanoveni § 31 zakona ¢. 155/1995 Sb., o dfichodovém pojisténi ve znéni
pozdéjsich predpisd: 0
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V obdobi od data nasledujiciho po poslednim dni kontrolovaného obdobi do dne provedeni kontroly
nenastoupil k zaméstnavateli poZivatel dlichodu, u néhoz méla byt splnéna ohlasovaci povinnost dle
ustanoveni § 41 ZOPS.

Zaméstnavatel v souladu s ustanovenim § 35a odst. 3 ZOPSZ hlasi vSechny zmény ve skuteCnostech
rozhodnych pro trvani naroku na davku dlichodového pojisténi, jeji vysi a vyplatu.

Nebyly zjistény nedostatky.
Zavér
Ze strany zaméstnavatele byla zabezpecena naleZita soucinnost k fadnému provedeni kontroly.

Zaméstnavatel je povinen uschovavat mzdové listy, Uletni zdznamy a dalSi doklady pro Ucely
dlichodového pojisténi v souladu s ustanovenim § 35a odst. 4 a 5 ZOPSZ, pro Gcely nemocenského
pojisténi v souladu s ustanovenim § 96 ZNP a pro UCely stanoveni a vySe pojistného v souladu
s ustanovenim § 22c ZPSZ. V pfipadé zaniku zaméstnavatele bez pravniho néstupce pred uplynutim
doby Uschovy dokladd, je zaméstnavatel povinen zajistit po tuto dobu Uschovu zaznamd a sdélit USSZ
misto, na kterém budou zaznamy ulozeny.

Poslednim kontrolnim (konem predchazejicim vyhotoveni protokolu o kontrole bylo predbézné Ustni
seznameni zaméstnavatele s vysledkem kontroly, které probéhlo dne 14. 10. 2025.

Pouceni

Proti kontrolnim zjisténim uvedenym v protokolu o kontrole méze kontrolovany zameéstnavatel podat
podle ustanoveni § 13 zakona C.255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad), ve znéni pozdéjSich
predpisli, USSZ namitky ve Ihté do 15 dnd ode dne doruceni protokolu o kontrole. Namitky
se podavaji u Okresni spravy socialniho zabezpeceni, Frydlantska 1399/20, 460 31 Liberec 1, a to
pisemné, priemz z nich musi byt zfejmé, proti jakému kontrolnimu zjiSténi sméfuji, a musi obsahovat
odlvodnéni nesouhlasu s timto kontrolnim zjisténim. Zaméstnavatel se mize také prava podat
namitky proti kontrolnim zjiSténim popsanym v protokolu o kontrole vzdat.

Bc. Milada Sosicova v. r.
(jméno, piijmeni kontrolujiciho)

Za spravnost vyhotoveni
Ing. Simona Plavcova
vedouci kontrolniho oddéleni

Protokol o kontrole byl vyhotoven ve dvou stejnopisech.

Rozdélovnik: MS, Liberec, Stromovka 285/1, prispévkova organizace, dat. schr. (ID: vshkt3p)
OSSZ Liberec



